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Gespreksformat 
Check-in gesprek Cultuureducatie

Het gespreksformat is een onderlegger voor het jaarlijkse Check-in gesprek. Het biedt houvast en overzicht voor het gesprek. 

De onderwerpen en de bijbehorende vragen bieden een overzicht van thema's die onderdeel zijn van jouw rol als ICC-er en geven daarmee een overzicht van onderwerpen die besproken kunnen worden. Het is geen invulformulier, je bepaalt zelf welke onderwerpen je aanvult met een opmerking of een vraag. 

Stuur het format uiterlijk drie werkdagen voor het gesprek ingevuld naar de adviseur.

1. Inbreng Adviseur Proloog
Adviseur Proloog: Nienke Boonekamp of Jacqueline van Ouwerkerk
2. Schoolgegevens
School: 
Datum: 
Schooljaar:
Naam Directeur: 	
Naam ICC-er(s): 
Totaal leerkrachten: 
Totaal Leerlingen: 

3. Verwachtingen
De onderstaande punten worden besproken bij een eerste kennismakingsgesprek tussen de school en de adviseur. Deze punten kunnen ook besproken worden als deze nog niet helder zijn, maar een eerste kennismaking al wel heeft plaatsgevonden. 

· Wat is Proloog en hoe kan de samenwerking er uitzien?
· Wat zijn de stappen van de Route Cultuureducatie Hilversum?
· Wat is ieders rol en verantwoordelijkheid?
· Welke investering wordt er van de school verwacht op het gebied van inzet, tijd en geld?
· Welke ontwikkeling op het gebied van cultuureducatie heeft de school voor ogen?
· Uitleg jaarlijkse aanpak, instructie over invullen van Evi en gebruik Planned Culture. 

4. Monitoring en Evaluatie
· De school heeft een cultuurplan
· Evi-evaluatie tool ingevuld
Evi is een digitale vragenlijst die basisscholen helpt in kaart te brengen waar ze staan op het gebied van cultuureducatie. Dit dossier geeft inzicht in de huidige situatie met als basis de vier onderdelen: visie, programma, deskundigheid en samenwerking. Dit biedt een sterke basis om het gesprek met elkaar te kunnen voeren. 

Het dossier zal worden gebruikt tijdens het gesprek om samen te bespreken waar jullie als school staan op gebeid van cultuureducatie en welke wensen er liggen. We bespreken onder andere:
· Waar staat de school nu met het cultuurplan? 
· Wat betekent dit voor het team?
· Welke vragen/behoeftes liggen er?
· Welke stappen kan je daarvoor zetten? Wie of wat heb je hiervoor nodig?
· Hoe zorg je ervoor dat deze stap wordt geborgd?
· Wat is de rol van Proloog binnen dit vraagstuk?
Eigen vraag/opmerking: .....................................................................................................................................................................................................................................................................
5. ICC-er
Kruis aan wat van toepassing is:
· Is aanwezig bij de jaarlijkse ICC Netwerkbijeenkomst 't Gooi 
· Ontvangt de Proloog nieuwsbrief (5 x per jaar) - Meld je hier aan voor de nieuwsbrief.  
· [image: ]Neemt deel aan de ICC-netwerk Whatsappgroep. Scan de QR om lid te worden van de groep.

· Is er voldoende tijd en ruimte om de ICC-taken goed uit te voeren?
Eigen vraag/opmerking: ......................................................................................................................................................................................................................................................................

6. Programma en Samenwerking
· De school heeft een account in Planned Culture
· De schoolgegevens zijn in Planned Culture aangevuld
· De activiteiten (van Hilversumse Culturele Organisaties) zijn in Planned Culture geboekt. 
· De geboekte activiteiten zijn geëvalueerd via Planned Culture

· Welke activiteiten hebben er het afgelopen jaar plaatsgevonden?
· Hoe zijn deze activiteiten bevallen, en wat kan beter?
· Hoe verliep de samenwerking met culturele partners?
Eigen vraag/opmerking: .....................................................................................................................................................................................................................................................................
7. Financiën
Vul aan wat geldig is voor jullie school:
· Maatwerk Plan School 
· School & Omgeving gelden
· 7-euro regeling
· CmK
· Vervoersregeling

· Welk bedrag wordt er jaarlijks ingelegd voor cultuureducatie vanuit de lumpsum?
· Zijn er andere financiële mogelijkheden waar de school meer over wil weten?
· Loopt de school ergens tegenaan bij het aanvragen of inzetten van financiële middelen?
Eigen vraag/opmerking: .....................................................................................................................................................................................................................................................................
8. Professionalisering
· De school heeft eerder gebruik gemaakt van CmK
· Samenwerkingsovereenkomst

· Zijn er specifieke thema's waar leerkrachten graag meer kennis of vaardigheden in willen ontwikkelen?
Eigen vraag/opmerking: ......................................................................................................................................................................................................................................................................
9. Vervolgstappen
· Actiepunten:
Vertaling van wat we hebben opgehaald in het gesprek naar concrete actiepunten.
· Proloog adviseur: ..................................................................................
· ICC-er/Directeur: ..................................................................................
· Datum vervolggesprek: 

Dit gesprek wordt vastgelegd in de gesprektool en teruggekoppeld naar de ICC-er/directie. 
10. Aantekeningen gesprek
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